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relativo all'anno 2019

L'associazione SANONANI ONLUS ¢ stata costituita in Aosta in data 15 gennaio 2015 da un
gruppo di sette soci fondatori persone fisiche ed & un’organizzazione non lucrativa di utilita

sociale (ONLUS), apolitica, apartitica, aconfessionale e senza scopo di lucro.

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita di solidarieta sociale
nel campo della beneficenza, dell'assistenza sanitaria e socio — sanitaria e dell'istruzione a
favore di persone in condizioni di svantaggio fisico, psichico o sociale, presenti sia sul territorio

italiano che nei Paesi in via di sviluppo.

L'Associazione persegue con metodo di continuitd, obiettivi quali il soddisfacimento dei
bisogni primari, la salvaguardia della vita umana, l'autosufficienza alimentare, la valorizzazione
delle risorse umane, il miglioramento della condizione delle fasce deboli, l'istruzione, il tutto in

particolare per l'infanzia.
In via esemplificativa e non esaustiva, |'Associazione si & posta i seguenti obbiettivi:

a) costruire una casa per orfani, bambini di strada e bambini svantaggiati ¢ fornire loro le

dovute cure: vitto, alloggio, vestiario, cure mediche, cure riabilitative, in Nepal;
b) educare e fornire formazione attitudinale ai minori in Nepal;

c) finanziare e realizzare nei Paesi emergenti altri progetti di sviluppo con prevalenza per quelli

che riguardano l'infanzia,
d) raccogliere fondi per adozioni a distanza di bambini;

e¢) valorizzare le differenti culture per un reciproco rapporto di fiducia e fraiellanza;




f) promuovere, attraverso i mezzi di comunicazione sociale di vario tipo, la conoscenza tra i

popoli;

g) provvedere ad organizzare ed inviare nei paesi in via di sviluppo uomini e mezzi, aiuti

tecnici, alimentari, assistenza sanitaria, istruzione e formazione;

h) programmare e organizzare iniziative formative quali: viaggi organizzati, campi di lavoro,
allestimento di materiale informativo, incontti e serate di intrattenimento anche musicale per

favorire la conoscenza dei problemi dei paesi in via di sviluppo;
i} avanzare aiuti urgenti per sopperire a situazioni di emarginazione e di degrado;
i)} svolgere qualsiasi altra attivit inerente gli scopi istituzionali dell’Associazione;

k) svolgere attivita di autofinanziamento, anche attraverso operazioni commerciali, se

compatibili con lo status givridico dell'Associazione,

L'Associazione, per raggiungere il suo scopo, si & avvalsa e si avvale in modo determinante e

prevalente delle prestazioni personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti.

L'Associazione potrd assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo, esclusivamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento.

Gia a partire dal 2015 SANONANT ONLUS ha avviato due progetti di cui il primo, avente a
riferimento il proprio scopo principale, ¢ stato quello di individuare un'abitazione in NEPAL
da adibire a casa famiglia, previa ristrutturazione al fine di renderla accogliente per i piccoli

ospiti che si intende supportare nel processo di crescita.

Il secondo progetto & stato avviato a seguito del sisma che ha colpito il NEPAL nell'aprile 2015
ed & consistito nel fornire supporto immediato alle famiglie colpite del Villaggio di Gorakani
attraverso la ricostruzione della scuola dell'infanzia e la ricostruzione di circa 55 abitazioni

parzialmente o interamente danneggiate.

Il Consiglio Direttivo gestisce 1'Associazione, in considerazione di opportunita (corrispondenza
a requisiti richiesti da donatori, particolare utilita per I'immagine dell’ Associazione, possibilita
di attivare in sequenza altri progetti, ecc.) che possano consentire di conseguire lo scopo

associativo.
Per ogni progetto vengono fissati:
- le finaliti;

- 1tempi di attivazione e i tempi previsti per il completamento;




- le risorse strumentali, organizzative ¢ finanziarie;

- il budget di spesa previsto (suddiviso in strumentazione, personale e costi organizzativi)

nonché le fonti di finanziamento;

Tutti i membri del Consiglio Direttivo sono volontari e non ricevono dall’ Associazione
retribuzioni. Eventuali rimborsi spese devono essere documentati e autorizzati preventivamente

dal Consiglio Direttivo.

Oltre agli organi previsti dallo Statuto, I’ Associazione si avvale della collaborazione di una

associazione nepalese (APEIRON) per lo svolgimento delle attivita quotidiana in loco.

Il contributo dei 5 per mille relativo alle firme dell'anno 2019 (redditi 2018), accreditato su c/c
di questa Associazione in data 06 ottobre 2020 per un importo pari ad Euro 17.139,25 & stato
utilizzato per Euro 2.603,36, unitamente alla restante parte di Euro 15,967,39 del contributo
ricevuto per le firme dell’anno 2018 (redditi 2017), esclusivamente per coprire i costi di
gestione della Casa Famiglia in Nepal attraverso erogazione all’ Associazione Apeiron operante
in loco che sulla base di progetto approvato dalle competenti autorita locali collabora
all’organizzazione e alla gestione della struttura. La parte del contributo inutilizzata ¢ stata

accantonata e verrd in futuro utilizzata per il medesimo fine.

In particolare le somme sono state erogate con bonifico di Euro 18.570,75 in data 10 dicembre

2020 a copertura dei costi sostenuti e sostenendi a tutto il primo trimestre 2021,

La presentc relazione &  consultabile sul  sito web  dell'organizzazione

(http://www.sanonani.house/home.html} a far data dal 20 aprile 2021.

1l Presidente e Legale Rappresentante pro-tempore
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